Gericht springt hilfsbereitem Rettungsassistenten bei

Streit um fristlose Entlassung wegen angeblich unzuldssiger Patientenversorgung: Notarzt bekommt einen ,Maulkorb“

RHEINLAND-PFALZ.  Etap-
pensieg fiir den Rettungsas-
sistenten, der seine Stelle we-
gen angeblich zu viel Hilfe
verloren hat. Der Fall wird
bundesweit beachtet, weil es
darum geht, wie weit die Hilfe
_ durch  Rettungsassistenten

gehen darf, Der Arztliche Lei-
ter  des Notarztstandorts
Mayen, in dessen Gebiet Ret-
tungsassistent Florian Strobel
tatig war, darf nun seine Aus-
sagen zur Arbeit des Retters
nicht mehr wiederholen. Weil

die AuBerungen nach Ansicht -

des Koblenzer Landgerichts
den Rettungsassistenten im
«allgemeinen Personlich-
keitsrecht verletzen", drohen
Notarzt Dr, Ludger Englisch
bis zu 250 000 Euro Geldstrafe
oder Haft, wenn er sie wie-
derholen sollte — ein Maul-
korb in Form einer einstweili-

gen Verfiligung. 3

Der Mediziner hatte in ei-
nem Leserbrief und einem
Aushang am ,Schwarzen
Brett fiir Bekanntmachungen

der Dienststellenleitung” der
Rettungswache erklart, Stro-
bel habe ,bewusst und wie-
derholt gegen Regelungen zur
Sicherstellung einer optima-

len Patientenversorgung ver- -

stoBen", Bei keinem der Ein-
sdtze, die zur Kiindigung fiihr-
ten, habe es sich um die ,Ab-
wehr einer akuten Lebensbe-
drohung gehandelt’. Zudem
habe der Rettungsassistent
den Patienten eine &rztliche
Behandlung ,bewusst und
vorsatzlich vorenthalten". Das

Gericht hat den Beschluss
.wegen Dringlichkeit" ge-
fasst, ohne den Arzt zu héren,
so Strobels Anwalt Michael
Heuchemer auf Anfrage.

Der Rettungsassistent war
vom Roten Kreuz fristlos ent-
lassen worden, weil er Not-
fallpatienten wiederholt und
auch nach einer ersten Ab-
mahnung Medikamente ver-
abreicht hatte, ohne den Not-
arzt hinzuzuziehen. In zwei
von Heuchemer in Auftrag

gegebenen Gutachten attes-

Rt lecfuny 360908 S 3

tieren Mediziner dem Retter
indes ein korrektes Verhalten.
Demnach konnte er im Sinne
der Patienten nicht anders
handeln. Im November wird
sich eine Kammer des Koblen-
zer Arbeitsgerichts mit dem
Fall beschéftigen. Beim ersten
Gerichtstermin in Mayen hat-
te der Richter zwar keinen
Grund fir eine fristlose Kiin-
digung gesehen und eine Ei-
nigung angeregt, doch das Ro-
te Kreuz blieb bei seiner Ent-
scheidung. (cki/law)



